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Dès juillet dernier en début de mandat, nous
avions prévu d'assurer des permanences afin
de vous recevoir et échanger avec vous.
Nous souhaitions également aller à votre
rencontre dans les quartiers de notre commune
pour vous écouter.
La crise sanitaire et le dégât des eaux de l’Hôtel
de Ville, où les minorités disposent d’un bureau,
ont retardé ces possibilités de débattre avec
vous.
Au début de cette année, dans le N° du précédent
bulletin municipal, au moment des vœux, nous
vous faisions part de nos espérances pour la
nouvelle année. Sur le plan sanitaire, cela semble
se confirmer, même si les prochaines semaines
seront encore contraintes (confinement partiel,
couvre-feux…). L’arrivée prochaine du printemps
et des journées plus douces, le rythme de la
vaccination qui s’accélère, la meil leure
connaissance de la maladie par les services de
santé apparaissent comme des lueurs d’espoir
qui nous permettent dorénavant d’envisager
le “bout du tunnel”.
Nous n’oublions pas les efforts faits par chacun
d’entre nous, pour respecter les gestes barrières,
qui restent une des clés de la maîtrise de cette
pandémie, dont la limitation des contacts, même
avec nos proches. Nous saluons à nouveau
l’engagement sans faille de l’équipe de soins
primaires (ESP) du quartier de la Californie, qui
avec d’autres médecins et infirmiers, certains
de notre commune, sans oublier les volontaires
et bénévoles, a mis en place avec l’appui de la
Municipalité, ce centre de vaccination, installé
au Kiosque, permettant la vaccination de plus
de 3000 personnes en deux mois et demi.
Toutefois, le retour à une vie “normale” ne sera
sans doute pas immédiat et il nous faudra rester
solidaires et accompagner celles et ceux qui
vont être encore en difficultés sur le plan
économique et social. Nous pensons à certains
de nos concitoyens bien sûr, mais aussi à nos
commerces, nos bars et restaurants fermés
depuis si longtemps. Sans oublier nos Associations
culturelles, sportives et sociales, en “jachère”
depuis de longs mois. Vivement que l’on puisse
les retrouver !

Durant ces périodes délicates, les collectivités
territoriales sont en 1ère ligne et doivent rester
solidaires avec les agents pour le maintien des
services au public, avec les acteurs économiques
et les acteurs de l’emploi (la Mission Locale sur
notre commune notamment), avec les acteurs
de l’Éducation pour le bien de nos enfants dans
les écoles et collèges, avec l’ensemble de la
population dont les plus fragiles et les jeunes
durement “secoués” par ce triste épisode de
la COVID-19.
Il nous faut être confiant aussi vis-à-vis de la
Métropole du Grand Nancy, acteur essentiel
pour porter le pacte social et républicain, et
qui est à une période charnière afin de relever
les défis majeurs pour l’avenir de notre territoire:
transition écologique, mobilités et transports,
économie et emploi, santé et précarité…
De notre côté, nous sommes restés mobilisés,
présents, solidaires et attentifs aux actions et
propositions de la nouvelle Municipalité. Nous
avons su rappeler que le Maire doit être au
service de l’ensemble des habitants de la
commune et qu’il y avait une manière de dire
et faire les choses, pour que les décisions prises
soient entendues et acceptées, sans chercher
à diviser les Jarvilloises et les Jarvillois.
Les 5 élu(e)s, conseillères et conseillers
municipaux, du groupe JARVILLE Nouvel
HORIZON restent à votre écoute et à votre
disposition.
N'hésitez pas à les joindre
Par tél. 0671019858
Par mail : claude.damm@jarville-la-malgrange.fr

Jarville nouvel Horizon
Chères Jarvilloises, chers Jarvillois,

LES ÉLUS DU GROUPE
CLAUDE DAMM / JEAN-CLAUDE DARNE / JEAN-CHRIsTOPHE GACHENOT

/ PAsCALE LANGARD / CATHERINE POLLI /  

JAZ - 2 - 24 pages - 24x32 - 5000ex - V7.qxp_Mise en page 1  07/04/2021  09:17  Page22




